
令和５年度 特別教育支援巡回相談担当員 募集要項 

 

１【 職 種 】  特別教育支援巡回相談担当員（会計年度職員） 

 

２【業務内容】  小中学校児童生徒の指導についての教職員からの相談 

          ・児童生徒のアセスメント、観察       

・学校とのケース会議 

・支援教育の研究開発、研修等 

 

３【採用人数】  １名 

 

４【任用期間】  任用開始日から令和６年３月３１日まで 

 

５【 給  与 】  月額 ２２４，８２２円 

            （賞与あり、通勤費用別途支給・各種保険制度あり） 

 

６【勤務時間】  午前８時４５分から午後５時００分（昼休み１時間含む） 

月～金のうち４日（週２９時間） 

 

７【 休  日 】  土・日・祝日・週休日、年末年始（有給休暇・夏期休暇あり） 

 

８【勤 務 地】  茨木市教育センター 

                      JR 京都線「茨木」駅 下車徒歩１０分 

            阪急京都線「茨木市」駅 下車徒歩１０分 

 

９【受験資格】  本市へ通勤可能で、次の各資格要件をすべて満たす者 

        （１）特別支援教育士又は特別支援教育士 SV、又は公認心理師の資

格を有する者で、実務経験又は同等の経験のある者。または、

特別支援学校教諭免許を有する者で、実務経験のある者。 

        （２）新版Ｋ式・WISCⅢ・Ⅳ、その他の業務上必要な各種検査が実

施できる者 

        （３）学校教育に理解のある者 

（４）次の各号のいずれにも該当しない者 

         ア 成年被後見人又は被補佐人および被補助人 

         イ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその            

執行を受けることがなくなるまでの者 

                  ウ 茨木市の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日            

から２年を経過しない者 

                  エ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下            

に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その            



他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

10【採用選考】  （１）第１次選考：履歴書審査 

         （２）第２次選考：面接 

 

11【２次選考日】 随時 

 

12【申込期間】  随時 

          

13【提出書類】  履歴書（A４版、カラー写真貼付） 

 

※必ず簡易書留郵便で送付してください。 

※応募多数の場合は、論文 テーマ「これまでかかわったケース

についての考察と課題」（８００字以内）の提出をお願いする

場合があります。（書式は不問） 

 

14【提 出 先】  〒567－0888 

          茨木市駅前四丁目６番１６号  

          茨木市民総合センター３階 

          茨木市教育センター 職員募集担当係 

            

15【問い合わせ】 茨木市教育センター 担当：石井・新川  

            電話 （０７２）６２６－４４００ 

          ※土・日の電話対応は行っておりませんのでご注意ください。                    

※受付時間 午前９時から午後５時まで 

 

16【 備  考 】  ①１次選考の結果は電話で通知します。なお、２次選考に関する

詳細は、１次合格者のみに通知します。 

                  ②２次選考の結果は、採用の場合は電話と書面、不採用の場合は 

書面で通知します。 

 ③提出書類については返却しません。 

 


